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لم تكن حرائق ولاية جيجل خلال شهر أوت 2026 مجرد 
مختلف  تعبئة  استدعى  استثنائيًا  ظرفًا  بل  عابرة،  أزمة 
من  والتخفيف  النيران  لمواجهة  والطاقات  الإمكانيات 
هذه  وفي  المتضررة،  والمناطق  السكان  على  آثارها 
للصلب  القطرية  الجزائرية  الشركة  كانت  الظروف، 
حاضرة ميدانيًا، مسخّرة إمكانياتها البشرية واللوجستية 
جانب  إلى  والوقوف  الحرائق  مواجهة  في  للمساهمة 

محيطها المحلي.
ومنذ الساعات الأولى للأزمة، جرى تجنيد فرق التدخل 
مختلف  من  وأعوان  بعمال  مدعومة  للشركة،  التابعة 
المديريات والوحدات، للمساهمة في عمليات المراقبة 
الجهود  الأزمة، وشملت  خلية  مع  بالتنسيق  والتدخل، 
المجمع  محيط  في  الحرائق  بؤر  من  عدد  مع  التعامل 
وخارجه، وتأمين المنشآت والمناطق المجاورة، بما فيها 

بعض المناطق القريبة من التجمعات السكنية.
وقد تمكنت فرق الشركة، خلال يومي 26 و27 أوت، 
من  عدد  وإخماد  على  السيطرة  في  المساهمة  من 
وقدرتها  فرقها  جاهزية  عكست  تدخلات  في  الحرائق، 
مع  الاستثنائية،  الظروف  في  مواردها  تعبئة  على 

الحفاظ على سلامة المنشآت والمناطق المحيطة.

انتقلت من  أوسع، حيث  بُعدًا  للشركة  التضامنية  أخذت الاستجابة  الحرائق،  الميدانية لمكافحة  الجهود  وبالتوازي مع 
حماية المنشآت والمحيط إلى مساندة السكان الذين تضرروا من هذه الكارثة.

وفي هذا الإطار، بادرت الجزائرية القطرية للصلب إلى توجيه مساعدات إلى عدد من المناطق المتضررة ومراكز الإيواء، 
التي تم الوقوف عليها  شملت مواد غذائية أساسية، ووجبات جاهزة، وأفرشة وملابس، وذلك استجابة للاحتياجات 

ميدانيًا.
أولاد يحي  بني حبيبي،  الجمعة  القصاف،  الميلية،  بينها  إلى عدة مناطق بولاية جيجل، من  المبادرات  وامتدت هذه 
للعائلات  الأساسية  الاحتياجات  توفير  في  للمساهمة  محاولة  في  عسكر،  أولاد   – وبلهادف  ميمون  بني  خدروش، 

المتضررة ومراكز الإيواء خلال فترة الأزمة.
كما شملت المبادرة التضامنية المؤسسة العمومية الاستشفائية بالميلية، حيث ساهمت الشركة في توفير الأدوية 

المطلوبة وفق الاحتياجات التي تم تحديدها، إلى جانب متابعة الاحتياجات المستجدة للمؤسسة خلال هذه الفترة.

الصفحة 01

الجزائرية القطرية للصلب.. عندما يكون التضامن فعلاً وحضورًا
في مواجهة حرائق جيـــــــــــــــــــجل.. حضور ميداني، استجابة عاجلة، ومساندة للمتضررين

من مواجهة النيران إلى مساندة المتضررين



دعم يتجاوز الاستجابة العاجلة
الجزائرية القطرية للصلب تقدم أكثر من 400 جهاز كهرومنزلي

لفائدة العائلات المتضررة من حرائق جيجل

وإدراكًا منها بأن آثار الحرائق لا تتوقف بانتهاء ألسنة اللهب، 
جزءًا  التي فقدت  الأسر  دعم  مواصلة  على  الشركة  عملت 
من ممتلكاتها وتجهيزاتها، من خلال مبادرة استهدفت 100 
أسرة متضررة، عبر توفير تجهيزات منزلية أساسية تساعدها 

على استعادة جانب من ظروف الحياة اليومية.
وفي هذا الإطار، قدمت الشركة الجزائرية القطرية للصلب 
أكثر من 400  جهاز كهرومنزلي لفائدة الأسر المتضررة، في 
هذه  آثار  من  التخفيف  في  المساهمة  إلى  تهدف  خطوة 
احتياجاتها  من  جزء  استعادة  على  ومساعدتها  الكارثة 

الأساسية.

وتأتي هذه المبادرة تعبيرًا عن تضامن الشركة مع العائلات 
التي تضررت من الحرائق، وما خلفته من خسائر وأضرار أثرت 
بشكل مباشر على ظروفها المعيشية، كما تعكس حرص“ 
أي، كيو، أس“ على المساهمة في جهود التكافل ومرافقة 

المتضررين خلال الظروف الاستثنائية.
جانب  إلى  الشركة  حضور  من  جانبًا  العملية  هذه  وشكلت 
محيطها المحلي في أعقاب الحرائق، من خلال تقديم دعم 
في  يساهم  بما  المعنية،  للعائلات  ملموس  مادي 
مساعدتها على تجاوز جزء من تبعات الأضرار التي لحقت بها.

الصفحة 02

”كما أولت الشركة اهتمامًا خاصًا بالأطفال في المناطق 
المتضررة، من خلال مبادرة لتوفير 500 حقيبة مدرسية مجهزة، 
إلى جانب الملابس والمآزر المدرسية، دعمًا لهم ومساهمة في 

تمكينهم من العودة إلى مقاعد الدراسة في ظروف أفضل”



المحتاجة  الفئات  دعم  إلى  الرامية  مبادراتها  إطار  في 
بادرت  الاجتماعية،  المناسبات  خلال  الأسر  ومرافقة 
الدخول  بمناسبة  للصلب،  القطرية  الجزائرية  الشركة 
المدرسي، إلى توزيع 500  حقيبة مدرسية مجهزة بكامل 
الأدوات والمستلزمات الدراسية، إلى جانب المآزر، لفائدة 
الحرائق  المتضررة من  العائلات  المنحدرين من  التلاميذ 
مع  بالتنسيق  وذلك  جيجل،  بولاية  المعوزة  والعائلات 
عدد من الجمعيات الخيرية الناشطة على مستوى الولاية.
الموسم  انطلاق  مع  تزامنًا  المبادرة  هذه  وجاءت 
الاحتياجات  توفير  في  المساهمة  بهدف  الدراسي، 
المستفيدين، ومساندة أسرهم في  للتلاميذ  الأساسية 
هذه المرحلة، لاسيما العائلات التي تضررت من الحرائق 
ظروفًا  عليها  فرضت  والتي  الولاية،  شهدتها  التي 

استثنائية وأعباء إضافية.
بمختلف  الحقائب  تجهيز  المساعدات  وشملت 
خلال  التلاميذ  يحتاجها  التي  الضرورية  المستلزمات 
الدراسة في  الدراسي، بما يتيح لهم استئناف  مسارهم 
والتكافل في  التضامن  أهمية  ويعكس  أفضل،  ظروف 

مرافقة الأسر التي تواجه ظروفًا صعبة.
الخيرية  الجمعيات  مع  بالتنسيق  العملية  تنفيذ  تم  وقد 
الفئات  إلى  المساعدات  توجيه  يضمن  بما  المحلية، 
المستهدفة والوصول إلى التلاميذ الذين هم في حاجة 
فعلية إلى هذا الدعم، في إطار من التعاون والتنسيق مع 

الفاعلين الجمعويين المحليين.
المسؤولية  برنامج  ضمن  المبادرة  هذه  وتندرج 
المجتمعية للشركة الجزائرية القطرية للصلب، الذي يولي 
في  والمساهمة  المحلي  محيطها  لمرافقة  أهمية 
المبادرات ذات البعد الاجتماعي والإنساني، خاصة تلك 

المرتبطة بالتعليم ودعم الفئات الهشة.
ومن خلال هذه المبادرة، تجدد “ أي، كيو، أس“  اهتمامها 
إلى  يكون حضورها  أن  المحلي وحرصها على  بالمجتمع 
جانب مختلف الفئات جزءًا من دورها كمؤسسة صناعية 
فاعلة، بما يعزز قيم التضامن والتكافل ويساهم في دعم 

المسار التعليمي للتلاميذ المستفيدين.

تعكس هذه المبادرات جانبًا من التزام 
الشركة الجزائرية القطرية للصلب 

بمسؤوليتها الاجتماعية، وحرصها على أن 
تكون جزءًا من محيطها، ليس فقط من 
خلال نشاطها الصناعي والاقتصادي، 

وإنما أيضًا من خلال حضورها 
ومساهمتها في الظروف التي تستدعي 

التضامن والتآزر.

الإمكانيات  بحجم  المسؤولية  تُقاس  لا  الأزمات،  ففي 
من  والقرب  الاستجابة،  بسرعة  وإنما  فقط،  المسخّرة 
الميدان، والقدرة على تحويل الإمكانيات المتاحة إلى دعم 

ملموس يصل إلى من هم في حاجة إليه.
ومن خلال تدخلاتها لمواجهة الحرائق ومبادراتها لمساندة 
المتضررين، أكدت الجزائرية القطرية للصلب أن حضورها 
في ولاية جيجل يتجاوز حدود النشاط الصناعي، ليشمل 
أيضًا مسؤوليتها تجاه المجتمع ومحيطها، مجسدة بذلك 

قيم التضامن والمسؤولية والتآزر.

الصفحة 03

مسؤولية اجتماعية وحضور في الميدان
الجزائرية القطرية للصلب توزع 500 حقيبة مدرسية مجهزة لفائدة

العائلات المتضررة من الحرائق والعائلات المعوزة



ودور  الدراسي  النجاح  أهمية  عكست  احتفالية  أجواء  في 
الجزائرية  الشركة  نظمت  الأبناء،  مرافقة  في  الأسرة 
القطرية للصلب مراسم تكريم لفائدة أبناء عمالها الناجحين 
بما  احتفاءً  التعليمية،  الأطوار  مختلف  في  والمتفوقين 
حققوه من نتائج دراسية وتقديرًا للجهود التي بذلوها طوال 

مسارهم التعليمي.
الابتدائي،  الطور  في  الناجحين  التلاميذ  التكريم  وشمل 
ومرحلة التعليم المتوسط، ومرحلة التعليم الثانوي، حيث 
الدراسية  بالإنجازات  للاحتفاء  فرصة  المناسبة  شكلت 
بروح  التعليمي  مسارهم  مواصلة  على  التلاميذ  وتشجيع 
من الطموح والمثابرة، وتحفيزهم على تحقيق نتائج أفضل 

في المراحل المقبلة.

القطرية  الجزائرية  اهتمام  إطار  في  المبادرة  هذه  وتندرج 
للصلب بالجانب الاجتماعي والإنساني، وحرصها على تعزيز 
جهود  تثمين  خلال  من  المؤسسة،  داخل  الانتماء  أواصر 
العمال ومشاركتهم مختلف المناسبات التي تهمهم وتهم 

أفراد أسرهم.
كما يعكس تنظيم هذه المبادرة حرص الشركة على ترسيخ 
ثقافة التقدير والتحفيز، وتشجيع أبناء العمال على الاجتهاد 
يمثل  والمعرفة  العلم  في  الاستثمار  أن  باعتبار  والتميز، 
ركيزة أساسية لبناء جيل قادر على المساهمة في مسيرة 

التنمية والتطور.
وشكلت مراسم التكريم كذلك مناسبة للتأكيد على أهمية 
وتثمين  للأبناء،  الدراسي  المسار  دعم  في  الأسرة  دور 
الجهود المشتركة التي تساهم في تحقيق النجاح، بما يعزز 

قيم المثابرة والطموح والتميز.
ومن خلال هذه المبادرة، تؤكد الجزائرية القطرية للصلب أن 
اهتمامها بمواردها البشرية لا يقتصر على الإطار المهني 
في  وأسرته،  العامل  محيط  ليشمل  يمتد  وإنما  فحسب، 
وتعزيز  الجهود  تقدير  على  تقوم  مؤسساتية  رؤية  إطار 

الروابط الإنسانية والاجتماعية داخل المؤسسة.

الصفحة 04

الجزائرية القطرية للصلب تكرّم أبناء عمالها
الناجحين والمتفوقين في مختلف الأطوار التعليمية



تجاه  الجزائر  تجسدها  التي  التضامن  مبادرات  إطار  في 
إلى  الرامية  للجهود  واستكمالاً  الفلسطيني،  الشعب 
توفير الرعاية والظروف الملائمة للأطفال الفلسطينيين 
ساهمت  الإسرائيلي،  العدوان  جراء  والجرحى  والمرضى 
بعملية  التكفل  في  للصلب  القطرية  الجزائرية  الشركة 
الرعايا  لفائدة  مستلزماتها  مختلف  وتوفير  الإطعام 
بني  للمجاهدين  الراحة  بمركز  المقيمين  الفلسطينيين 

بلعيد بولاية جيجل.
المسطر  البرنامج  إطار  في  الشركة  مساهمة  وجاءت 
للتوجيهات  تنفيذًا  الفلسطينيين،  الأشقاء  لاستقبال 
والاستقبال  الإقامة  ظروف  أفضل  ضمان  إلى  الرامية 
والرعاية، حيث تولت “ أي، كيو، أس“  توفير مستلزمات 
خلال  الوجبات  تقديم  ضمان  في  والمساهمة  الإطعام 
الإنساني  البعد  يعكس  بما  بالمركز،  إقامتهم  فترة 

والتضامني للمبادرة.
  23 يوم  بلعيد،  بني  للمجاهدين  الراحة  مركز  واستقبل 
مركز  من  القادمين  الفلسطينيين  الرعايا   ،2026 جويلية 
الراحة للمجاهدين حمام البيبان بولاية برج بوعريريج، حيث 

امتدت فترة إقامتهم إلى غاية 26  جويلية 2026، في 

أجواء طبعتها مشاعر الأخوة وحسن الاستقبال والضيافة.
الفلسطينيين  للأطفال  فرصة  الإقامة  فترة  وشكلت 
إطار  في  والاستجمام،  الراحة  من  أجواء  من  للاستفادة 
التي  الأخوية  العلاقات  عمق  يعكس  تضامني  برنامج 
وقوف  ويجسد  والفلسطيني،  الجزائري  الشعبين  تجمع 
مختلف  في  الفلسطينيين  الأشقاء  جانب  إلى  الجزائر 

الظروف.
مديرية  مع  وبالتنسيق  البرنامج،  من  الأخير  اليوم  وفي 
الأطفال  لفائدة  نشاط  تنظيم  تم  جيجل،  لولاية  الثقافة 
الفلسطينيين، تخلله توزيع هدايا رمزية عليهم، في أجواء 
فترة  ميزت  التي  والمودة  التضامن  روح  عكست  عائلية 

إقامتهم بالمركز.
الوفد  قام  الأخوية،  الروابط  عمق  عن  تعبر  لفتة  وفي 
الراحة  مركز  وعمال  موظفي  بتكريم  الفلسطيني 
الأخوة  درع  تقديم  خلال  من  بلعيد،  بني  للمجاهدين 
الاستقبال  لحسن  تقديرًا  الفلسطينية،  الجزائرية 
طوال  الفلسطينيون  الأشقاء  به  حظي  الذي  والاهتمام 

فترة إقامتهم.
وغادر الوفد الفلسطيني المركز مساء 26 جويلية، وسط 
أجواء امتزجت فيها مشاعر الفرح والسرور بما عاشوه من 
الجزائر  إلى  الحنين  مشاعر  مع  واستجمام،  راحة  لحظات 

والتطلع إلى تجدد هذه الزيارة مستقبلاً.
هذا  في  للصلب  القطرية  الجزائرية  مساهمة  وتندرج 
البرنامج ضمن توجهها في مجال المسؤولية المجتمعية، 
الطابع  ذات  المبادرات  في  المساهمة  على  وحرصها 
قيم  تعكس  التي  تلك  خاصة  والتضامني،  الإنساني 
الجزائرية  المؤسسات  وقوف  وتجسد  والتكافل،  الأخوة 

إلى جانب الأشقاء الفلسطينيين.

الصفحة 05

الجزائرية القطرية للصلب تساهم
في التكفل بإطعام الأطفال الفلسطينيين بمركز الراحة

للمجاهدين بني بلعيد



القطرية للصلب في فعاليات  الجزائرية  الشركة  ساهمت 
البكالوريا  الحفل الولائي لتكريم المتفوقين في شهادتي 
والتعليم المتوسط، دورة جوان 2026، من خلال تقديم 
جوائز لفائدة التلاميذ المتفوقين، وذلك في إطار دعمها 
الدراسي  والنجاح  التميز  على  تشجع  التي  للمبادرات 

وتثمين جهود المتفوقين.
رفقة  جيجل،  ولاية  والي  مڤلاتي،  أحمد  السيد  وأشرف 
الولائي  الشعبي  المجلس  رئيس  صالح،  أميسي  السيد 
للاحتفاء  خصص  الذي  الحفل  فعاليات  على  بالنيابة، 
بالنتائج المحققة من طرف التلاميذ المتفوقين، بحضور 
الأمنية  والسلطات  للولاية،  العام  الأمين  السيد 
والعسكرية والمحلية، إلى جانب عدد من ممثلي الهيئات 

والمؤسسات والفعاليات المحلية.
على  متميزة  نتائج  تسجيل   2026 جوان  دورة  وشهدت 
مستوى ولاية جيجل، حيث بلغت نسبة النجاح في شهادة 
البكالوريا 55.33 % ، فيما بلغت نسبة النجاح في شهادة 

التعليم المتوسط 77.56 % . 

البكالوريا  شهادة  في  مترشحًا   11 الولاية  سجلت  كما 
تحصلوا على معدلات تفوق 18 من 20، إلى جانب 218  
المعدل  حققوا  المتوسط  التعليم  شهادة  في  تلميذًا 

نفسه.
و44  البكالوريا  شهادة  في  متفوقًا   57 التكريم  وشمل 
 07 بينهم  من  المتوسط،  التعليم  شهادة  في  متفوقًا 
من  حققوه  لما  تقديرًا  الهمم،  ذوي  فئة  من  متفوقين 
الدراسي  مسارهم  مواصلة  على  لهم  وتشجيعًا  نتائج 

بنفس العزيمة والطموح.
القطرية  الجزائرية  مساهمة  جاءت  الإطار،  هذا  وفي 
للصلب من خلال تقديم جوائز لفائدة المتفوقين، تأكيدًا 
وتشجيع  الدراسي  التميز  بدعم  الشركة  اهتمام  على 
مع  وانسجامًا  العلمي،  والتحصيل  الاجتهاد  على  الناشئة 
توجهها في مجال المسؤولية المجتمعية ودعم المبادرات 

ذات الأثر الإيجابي في محيطها المحلي.

الصفحة 06

الجزائرية القطرية للصلب تساهم
في تكريم المتفوقين في شهادتي البكالوريا

والتعليم المتوسط بولاية جيجل



الصفحة 07

الجزائرية القطرية للصلب تستقبل
 الأميـــــــــن الولائي لغرفة التجــــارة
والصنــــــــــــــــــــاعة لولاية جيـــــــــجل
السيــــــــــد زيــــــــــــون عبد الحكيــــم
استقبلت الشركة الجزائرية القطرية للصلب الأمين الولائي لغرفة التجارة 
والصناعة لولاية جيجل – إيجيلجلي، في زيارة عمل هدفت إلى التعرف عن 
التعاون  تعزيز  سبل  وبحث  الصناعية،  وقدراتها  الشركة  نشاط  على  قرب 

والتنسيق بين الطرفين.
وشملت الزيارة معاينة عدد من مراحل العملية الإنتاجية، حيث اطلع الأمين 
التي تزخر بها الجزائرية القطرية  الولائي للغرفة على الإمكانيات الصناعية 
للصلب، وطبيعة نشاطها في مجال صناعة الحديد والصلب، بما يبرز حجم 
القدرات الإنتاجية للشركة ودورها في دعم النشاط الصناعي والاقتصادي 

بولاية جيجل.

كما شكلت الزيارة مناسبة لعقد جلسة عمل مع إطارات الشركة، تم خلالها تبادل وجهات 
النظر حول عدد من المواضيع ذات الصلة بالقطاع الصناعي والمؤسسات الاقتصادية، 
المرافقة  والتأهيل،  التكوين  مجالات  في  لاسيما  التعاون،  تطوير  فرص  ومناقشة 

الاقتصادية، تطوير الكفاءات ودعم الموارد البشرية.
الاقتصادية  الهيئات  ومختلف  الشركة  بين  التواصل  تعزيز  سياق  في  الزيارة  هذه  وتأتي 
المحلية، بما يساهم في ترسيخ علاقات مؤسساتية قائمة على الحوار وتبادل الخبرات، 

وفتح آفاق جديدة للتعاون بما يخدم المؤسسة ومحيطها الاقتصادي.

الكبرى  الصناعية  المؤسسات  بين  المباشر  التواصل  أهمية  المبادرة  هذه  تعكس  كما 
الصناعية في  المؤسسات  الذي تؤديه  الدور  إلى  بالنظر  المحلية،  والهيئات الاقتصادية 
دعم النشاط الاقتصادي، وخلق القيمة والثروة، والمساهمة في تعزيز التنمية المحلية.

وتؤكد الجزائرية القطرية للصلب حرصها على مواصلة الانفتاح على محيطها الاقتصادي 
والفاعلين  الهيئات  مختلف  مع  والتنسيق  التواصل  قنوات  وتعزيز  والمؤسساتي، 
المحليين، بما يساهم في بناء شراكات فاعلة ومستدامة ودعم الديناميكية الاقتصادية 

والصناعية بولاية جيجل.



الصحة  حول  المشتركة  والتحسيسية  الإعلامية  الحملة  ختام  في 
أوصديق  عمر  الثقافة  بدار  العروض  قاعة  احتضنت  المهنية،  والسلامة 
الأطراف  مختلف  بحضور  للمبادرة،  الختامي  الحفل  بجيجل  العقابي 

والفاعلين الذين ساهموا في إنجاح هذه الحملة.
على  والتأكيد  الحملة  محطات  أبرز  لاستعراض  مناسبة  الحفل  وشكل 
الصحة  الوقاية وتعزيز  إلى ترسيخ ثقافة  الرامية  الجهود  أهمية مواصلة 

والسلامة في أماكن العمل.
وفي إطار مساهمتها في إنجاح هذه المبادرة، شاركت الشركة الجزائرية 
القطرية للصلب (AQS) في الحفل الختامي من خلال تقديم جوائز وهدايا 
لجهودهم  تقديرًا  الحملة،  في  والفاعلين  المشاركين  لفائدة  تكريمية 
المهنية، وتشجيعًا على  والسلامة  الوقاية  ثقافة  وإسهاماتهم في نشر 

مواصلة العمل المشترك في هذا المجال.
وتعكس هذه المساهمة حرص الشركة على دعم المبادرات الرامية إلى 
تعزيز ثقافة السلامة المهنية وترسيخ قيم التعاون والشراكة مع مختلف 

الهيئات والجهات الفاعلة.

الجزائرية القطرية للصلب تساهم
في تكريم الفاعلين في الحملة الوطنية للصحة

والسلامة المهنية

الصفحة 08



المستوى  على  حضورها  تعزيز  نحو  توجهها  إطار  في 
في  الفاعلين  مختلف  مع  علاقاتها  وتطوير  الدولي 
القطرية  الجزائرية  الشركة  شاركت  الخارجية،  الأسواق 
 Nigeria Mega معرض  فعاليات  في   (AQS) للصلب 
Project Expo 2026 ، المنظم خلال الفترة الممتدة من 
 Landmark مستوى  على   ،2026 أوت   27 إلى    25
لاغوس،  آيلاند،  فيكتوريا  بمدينة     Event Centre

نيجيريا.
إلى  الرامية  الشركة  جهود  المشاركة ضمن  وتندرج هذه 
تعزيز حضور علامتها المؤسساتية خارج السوق الوطنية، 
إلى  منتجاتها،  ومحفظة  الصناعية  بإمكانياتها  والتعريف 
مع  والمؤسساتية  المهنية  علاقاتها  تطوير شبكة  جانب 
الناشطين في قطاعات  والمهنيين  المتعاملين  مختلف 
البناء والتشييد، والهندسة، والبنية التحتية ومواد البناء، 

لاسيما في السوق النيجيرية والأسواق الإفريقية.

إبراز منتجات AQS وقدراتها الصناعية
جاءت مشاركة الشركة الجزائرية القطرية للصلب في هذه 
التظاهرة بهدف تعزيز حضورها في السوق الإفريقية، ولا 
سيما السوق النيجيرية، والتعريف بها كمؤسسة صناعية 

جزائرية متخصصة في إنتاج الحديد والصلب.
منتجات  بمحفظة  للتعريف  فرصة  المشاركة  وشكلت 
الأسلاك  ولفائف  التسليح،  حديد  تشمل  التي  الشركة، 
المختزل  الحديد  إلى  إضافة  الحديد،  وبلاطات  الحديدية، 
والإمكانيات  الصناعي  المجمع  إبراز  جانب  إلى  المباشر، 

التقنية والإنتاجية التي تتوفر عليها الشركة.
تقديم  من  المعرض  في  المباشر  الحضور  مكّن  كما 
صورة عن قدرات AQS أمام جمهور مهني دولي، وإتاحة 
الفاعلين  مختلف  مع  المباشر  للتواصل  المجال 
التعريف  يعزز  بما  والصلب،  الحديد  بمجال  والمهتمين 
في  الوطنية  الصناعية  والقدرات  الجزائرية  بالمنتجات 

الأسواق الخارجية.

من    Nigeria Mega Project Expo معرض  يُعد 
مختلف  تجمع  التي  المتخصصة  المهنية  التظاهرات 
التحتية،  والبنية  والتشييد،  البناء  مجالات  في  الفاعلين 
والهندسة، ومواد البناء وتطوير المشاريع، وقد احتضنت 
مدينة لاغوس فعاليات دورة 2026 خلال الفترة الممتدة 
 Mega من 25 إلى 27 أوت، بالتزامن مع تنظيم فعاليات

.Ceramica Nigeria 2026
بين  المباشر  للتواصل  مهنياً  فضاءً  المعرض  ووفّر 
المؤسسات والمتعاملين، من خلال الأجنحة المخصصة 
للعارضين تقديم  أتاح  المهنية، بما  للشركات واللقاءات 
المهنيين،  مع  والتفاعل  الصناعية،  وقدراتهم  منتجاتهم 

والتعرف على احتياجات السوق والفرص المتاحة بها.
التظاهرة  استقطبت  المنظمة،  الجهة  تقديرات  وحسب 
8,100  زائر مهني، ومشاركة 154 علامة من 22 دولة، 
وتُدرج هذه الأرقام ضمن المعطيات التقديرية المقدمة 

من الجهة المنظمة للفعالية.

فضاء مهني للتواصل والتعريف 
بعد اتصالي ومؤسساتي يعزز بالقدرات الصناعية

صورة العلامة

الصفحة 09

الشركة الجزائرية القطرية للصلب تعزز حضورها
Mega Project الدولي من خلال مشاركتها في معرض

 Expo 2026 Nigeria



في  للصلب  القطرية  الجزائرية  الشركة  مشاركة  تؤكد 
Nigeria Mega Project Expo 2026  توجهها نحو تعزيز 
وترسيخ  والإفريقية،  الدولية  لأسواق  ا  على  انفتاحها 

حضورها المؤسساتي خارج السوق الوطنية.
كما تعكس هذه المشاركة حرص الشركة على الاستفادة 
من التظاهرات المهنية المتخصصة كفضاءات للتعريف 
ومؤسساتية  مهنية  علاقات  وبناء  ومنتجاتها،  بقدراتها 
جديدة، وتعزيز التواصل المباشر مع مختلف الفاعلين في 

الأسواق المستهدفة.
مسار  إطار  في  المشاركة  تندرج  المنظور،  هذا  ومن 
جزائرية  الشركة كشركة صناعية  لتثمين صورة  متواصل 
ذات حضور دولي متنامٍ، والتعريف بقدرات صناعة الحديد 
الوطنية  المنتجات  حضور  يدعم  بما  الجزائرية،  والصلب 
للتواصل  جديدة  آفاقاً  ويفتح  الخارجية  الأسواق  في 

والتعاون على المستوى الإفريقي والدولي.

لم تقتصر المشاركة على الجانب التجاري والتعريف بالمنتجات، بل حملت كذلك بعداً اتصالياً ومؤسساتياً، من خلال تعزيز 
حضور علامة AQS  لدى جمهور مهني دولي، وتطوير شبكة العلاقات المهنية والمؤسساتية، وفتح قنوات جديدة للتواصل 

مع المتعاملين والمهنيين الناشطين في قطاعات البناء، والبنية التحتية، والهندسة ومواد البناء.
وقد أتاحت المشاركة للشركة تقديم نفسها بشكل مباشر أمام فئة جديدة من المهنيين والمتعاملين في مدينة لاغوس، 
AQS وبقدراتها  التعريف بعلامة  دائرة  نيجيريا، بما ساهم في توسيع  المراكز الاقتصادية والتجارية في  أبرز  تُعد من  التي 

الصناعية.
التي  الخارجي، والتعرف على طبيعة المعلومات  التظاهرة فرصة لرصد مستوى حضور العلامة لدى الجمهور  كما وفرت 
قاعدة  المعطيات  هذه  تشكل  أن  ويمكن  وانشغالاتهم،  احتياجاتهم  فهم  عن  والمهنيون، فضلاً  المتعاملون  عنها  يبحث 

مفيدة لتطوير الرسائل الاتصالية والمواد التعريفية التي تعتمدها الشركة خلال مشاركاتها الدولية المقبلة.

حضور يعكس الانفتاح على 
الأسواق الإفريقية

الصفحة 10



الطبعة  فعاليات  في  حضورًا  للصلب  القطرية  الجزائرية  الشركة  سجلت 
الأولى من معرض منتجات البناء والسيراميك والخزف، المنظم بولاية 
وآفاق  عالية  «جودة  شعار  تحت   ،2026 سبتمبر   22 إلى   19 من  باتنة 
الاقتصادية  الفعاليات  في  مشاركتها  إطار  في  وذلك  واعدة»،  تصديرية 
حضور  وتعزيز  الوطنية  الإنتاجية  القدرات  إبراز  إلى  الهادفة  والصناعية 

المنتج الجزائري في الأسواق الخارجية.

وشهد جناح الشركة، بمناسبة افتتاح المعرض، زيارة السيد عبد السلام 
وترقية  الخارجية  التجارة  لوزارة  العامة  الأمانة  بتسيير  المكلف  جحنيط، 
الصادرات، رفقة السيد رياض بن أحمد، والي ولاية باتنة، وبحضور السيد 

سمير دراجي، المدير العام لترقية الصادرات.

القطرية  الجزائرية  الشركة  منتجات  على  الوفد  اطلع  الزيارة،  هذه  وخلال 
للصلب، وقدراتها الإنتاجية، إلى جانب إمكاناتها في مجال التصدير، حيث 
شكل جناح الشركة فضاءً للتعريف بنشاطها ومنتجاتها، وإبراز مساهمتها 

في دعم الصناعة الوطنية وتلبية احتياجات قطاع البناء والإنشاءات.

سياق  في  المعرض  هذا  في  للصلب  القطرية  الجزائرية  مشاركة  وتأتي 
في  الجزائرية  الصناعية  المؤسسات  حضور  لتعزيز  متنامية  ديناميكية 
التظاهرات الاقتصادية المتخصصة، وإتاحة فرص للتواصل مع مختلف 
الوطنية  الصناعية  بالقدرات  التعريف  جانب  إلى  والمتعاملين،  الفاعلين 

وبالمنتجات القابلة للولوج إلى الأسواق الخارجية.

وقد شكل المعرض، الذي جمع عددًا من المؤسسات الوطنية الناشطة 
الخبرات  لتبادل  مناسبة  الخزف،  ومواد  والسيراميك  البناء  قطاعات  في 
وتطور  تنوع  يعكس  بما  الإنتاجية،  والقدرات  المنتجات  واستعراض 
النسيج الصناعي الوطني، ويفتح آفاقًا جديدة أمام ترقية المنتج الجزائري 

وتعزيز تنافسيته.

الصفحة 11

الجزائرية القطرية للصلب تشارك
في معرض منتجات البناء والسيراميك والخزف بباتنة



حوار مع السيد بلال بن رمضان
مدير نظام الإدارة المتكامل – الشركة الجزائرية القطرية للصلب 

ارتفاع  والدولي، خاصة في ظل  الوطني  المستويين  على  الاستراتيجية  القضايا  أهم  اليوم من  الطاقة  أصبحت  بالفعل، 
الطلب على الطاقة والتحديات المرتبطة بتكاليفها ومصادرها وتأثيراتها البيئية.

الإدارة  التحولات من خلال استراتيجية واضحة وضعتها  القطرية للصلب هذه  الجزائرية  الشركة  تواكب  وفي هذا الإطار، 
العليا، ترتكز على تحسين كفاءة استخدام الطاقة والموارد، وترشيد الاستهلاك، وتقليص الانبعاثات، مع الحفاظ على الأداء 

الصناعي.
وتعمل هذه الاستراتيجية على عدة محاور، من بينها تحسين كفاءة استهلاك الكهرباء والغاز والمياه، واعتماد تقنيات حديثة 

في مختلف الوحدات الإنتاجية.
فعلى مستوى الكهرباء، اعتمدت الشركة تكنولوجيا حديثة تتمثل في SVC – Static Var Compensator، وهي مرتبطة 
مباشرة بوحدة الاختزال المباشر، وتساهم في تحسين استقرار الشبكة الكهربائية وجودة الطاقة ورفع كفاءة استغلالها، بما 

ينسجم مع توجه الشركة نحو ترشيد الاستهلاك والتحكم في التكاليف.
 ،Système de Nettoyage (SNC) أما بالنسبة للغاز، فتضم الشركة وحدات للاختزال المباشر، وهي مرتبطة بمنظومة
التي تعتمد على المراقبة والقياس الآني لانبعاثات الغازات على مدار الساعة، بما يسمح بمتابعة مستويات الانبعاثات 

والتحكم في معدلات تدفق الغازات وضبطها وفقًا لمتطلبات العملية الصناعية.
تحسين  بهدف  حديثة،  وتقنيات  أنظمة  على  تعتمد  المياه  لمعالجة  وحدة  بإدخال  الشركة  قامت  بالمياه،  يتعلق  وفيما 

استغلال هذا المورد وترشيد استخدامه والحد من التأثيرات البيئية المرتبطة بالنشاط الصناعي.
وبالتالي، فإن استراتيجية الإدارة العليا لا تقتصر على خفض استهلاك الطاقة، وإنما تقوم على تحقيق توازن بين الكفاءة 

الصناعية، ترشيد الموارد، وحماية البيئة.

الصفحة 12

أصبحت الطاقة اليوم قضية عالمية واستراتيجية. كيف تواكب 01
الشركة الجزائرية القطرية للصلب هذه التحولات، وما هي 

الإجراءات التي تعتمدها لتحسين كفاءتها الطاقوية؟



استراتيجية ترشيد الطاقة في الشركة ليست وليدة اليوم، وإنما تندرج ضمن رؤية متواصلة تقودها الإدارة العليا، وتتماشى 
مع التوجهات الوطنية في مجال كفاءة الطاقة والتحول الطاقوي.

اعتماد  مع  والهياكل،  الوحدات  مختلف  خلال  من  تنفيذها  ومتابعة  واضحة  أهداف  وضع  على  العليا  الإدارة  وتحرص 
مؤشرات أداء تسمح بقياس النتائج وتحديد مجالات التحسين.

باستخدام  تسمح  التي  الحديثة  التقنيات  واعتماد  الصناعية،  والعمليات  التجهيزات  أداء  تحسين  على  الشركة  تعمل  كما 
الطاقة والموارد بطريقة أكثر كفاءة.

وفي إطار هذه الرؤية، اعتمدت الشركة عمليتين جديدتين في مجال إزالة الكربون (Decarbonization)، في خطوة استباقية 
الانبعاثات  الطاقة والموارد، والحد من  للتحكم والتسيير، وتحسين كفاءة استخدام  أكثر فعالية  آليات  إلى تطوير  تهدف 

وتعزيز الأداء البيئي للوحدات الإنتاجية.
البحث  مراكز  على  والانفتاح  والدوليين،  المحليين  الشركاء  عدد من  التعاون مع  استباقية من خلال  بخطوات  كما قمنا 

والابتكار والاستثمار، بهدف مواكبة أحدث الحلول والتكنولوجيات في مجالات الطاقة والبيئة وإزالة الكربون.

الطاقة  أسواق  تمس  قد  التي  والاضطرابات  الجيوسياسية  بالتغيرات  عالميًا  الصناعية  الشركات  تتأثر  الحال،  بطبيعة 
وسلاسل الإمداد والمواد الأولية.

القائمة على مبدأ الاستباقية، تعمل الشركة على الاستعداد لمختلف السيناريوهات  العليا  وانطلاقًا من سياسة الإدارة 
والاحتياجات  المواد  على  الحصول  آجال  وتقليص  التوريد،  مصادر  وتنويع  التخزينية،  قدراتها  تعزيز  خلال  من  المحتملة، 

الأساسية.
كما عملت الشركة على تطوير شراكات واتفاقيات مع شركات ومتعاملين من عدة دول، بما يسمح بتعزيز مرونة سلسلة 

الإمداد وتقليل المخاطر المرتبطة بالاعتماد على مصدر واحد.
ومن أجل ضمان سرعة الاستجابة للتطورات، تم كذلك تشكيل خلية أزمة تتولى متابعة مختلف المستجدات على الساحة 

الدولية وتحليل المخاطر المحتملة والتنسيق بشأن الإجراءات المناسبة عند الحاجة.
ولا تقتصر التحديات الحالية على الطاقة وسلاسل الإمداد، وإنما تشمل كذلك المخاطر التكنولوجية والرقمية. ولهذا تعمل 
الشركة على تعزيز أمن أنظمتها الرقمية واتخاذ الإجراءات الوقائية اللازمة للحد من المخاطر السيبرانية وحماية منظومتها 

الصناعية والمعلوماتية.

الصفحة 13

على ضوء ما ذكرتم، هل يمكن أن تشرح لنا الاستراتيجية 02
الفعلية التي تتبعها الشركة لترشيد الطاقة؟

03
لا يمكننا الحديث عن الطاقة دون التطرق إلى الأحداث الجارية على المستوى 

العالمي، خاصة في ظل الصراعات والتوترات الجيوسياسية التي أثرت على 
أسواق الطاقة وسلاسل الإمداد. ما هي أبرز التحديات التي تواجه الشركة في هذا 

المجال، وكيف تستعد لمواجهتها؟



خارطة طريق  العليا  الإدارة  ذكرت، وضعت  أن  كما سبق 
الشهادات  وتندرج  والبيئة،  الطاقة  مجالي  في  واضحة 

والمعايير الدولية ضمن هذه الرؤية.
أنظمة  بتطبيق  الشركة  التزام  الشهادات  هذه  وتعكس 
 ISO الإدارة وفق المعايير المعترف بها دوليًا، ومن بينها
المعايير  جانب  إلى  الطاقة،  إدارة  بنظام  الخاصة   50001

والشهادات المرتبطة بالبيئة والجودة.
تساعد  لأنها  كبيرة،  أهمية  الشهادات  هذه  وتكتسي 
ومتابعة  أدائها،  وتحسين  عملياتها،  تنظيم  على  الشركة 
تعزز  الطاقة والبيئة وفق منهجية واضحة، كما  مؤشرات 
والشركاء  الأسواق  لمتطلبات  الاستجابة  على  قدرتها 

الدوليين.

التحديات  أهم  من  الكربونية  الانبعاثات  خفض  قضية  أصبحت 
أهدافًا  العليا  الإدارة  ولذلك وضعت  اليوم،  الصناعة  تواجه  التي 

قصيرة ومتوسطة وطويلة المدى في هذا المجال.
 KPI – Key Performance الأداء   مؤشرات  على  ونعتمد 
ومتابعة مؤشرات  تحديد  يتم  النتائج، حيث  لمتابعة   Indicators
مختلف  مستوى  على  والانبعاثات  الطاقة  باستهلاك  مرتبطة 

الوحدات.
كفاءة  تحسين  خلال  من  الانبعاثات  خفض  على  العمل  ويتم 
العمليات الصناعية، وترشيد استهلاك الطاقة، واعتماد التقنيات 
الحديثة، إلى جانب دراسة وتطوير حلول تعتمد على مصادر الطاقة 

المتجددة والطاقات منخفضة الكربون.
بينها  ومن  النظيفة،  بالطاقات  المرتبطة  التطورات  نتابع  كما 
الهيدروجين الأخضر وغيرها من الحلول التي يمكن أن تساهم في 

المستقبل في تقليص البصمة الكربونية للقطاع الصناعي.
تحول  تحقيق  إلى  الرامية  العليا  الإدارة  رؤية  ضمن  يندرج  وهذا 
تدريجي نحو صناعة أكثر كفاءة واستدامة، مع الحفاظ في الوقت 

نفسه على الأداء والقدرة التنافسية للشركة.

04
لا يمكننا الحديث عن ترشيد الطاقة وتحسين الأداء البيئي دون 

التطرق إلى الشهادات والمعايير الدولية. ما أهمية هذه الشهادات 
بالنسبة للشركة؟

فيما يتعلق بخفض الانبعاثات، ما هي أهم الإجراءات التي تعتمدها 05
الشركة في هذا المجال؟

الصفحة 14



الإدارة  منظومة  من  أساسيًا  جزءًا  النفايات  تسيير  يُعد 
من  أنواع  عدة  مع  نتعامل  حيث  الشركة،  في  البيئية 
النفايات الناتجة عن النشاط الصناعي، من بينها النفايات 
الصلبة والسائلة، إضافة إلى النفايات والانبعاثات الناتجة 
وفق  نوع  كل  مع  التعامل  ويتم  الصناعية،  العمليات  عن 

طبيعته والمتطلبات البيئية المعمول بها.
وحدة  على  الشركة  تتوفر  السائلة،  النفايات  يخص  وفيما 
لمعالجة المياه، بما يسمح بالتحكم فيها والحد من تأثيراتها 

على البيئة.
الشركة أهمية كبيرة لعملية  الصلبة، فتولي  النفايات  أما 
ممكنًا،  ذلك  كان  كلما  الاستعمال  وإعادة  والتثمين  الفرز 

وهو ما يندرج ضمن مفهوم الاقتصاد الدائري.
فبعض المواد الناتجة عن النشاط الصناعي يمكن تثمينها 
في  يساهم  بما  أخرى،  مجالات  في  استخدامها  وإعادة 

تقليص كمية النفايات وتحسين استغلال الموارد.
كما تعتمد الشركة آليات للمتابعة والرقابة في مجال تسيير 
سياستها  من  جزءًا  ذلك  باعتبار  والانبعاثات،  النفايات 

البيئية والتزامها بالتحسين المستمر للأداء.

الصفحة 15

ما أهمية فرز النفايات داخل الشركة، وكيف يساهم ذلك في تحسين 06
الأداء البيئي ودعم مفهوم الاقتصاد الدائري؟

في الختام، أود التأكيد أن الشركة الجزائرية القطرية للصلب تعمل وفق رؤية واضحة تقودها الإدارة 
العليا، تقوم على تحسين كفاءة الطاقة، وترشيد استخدام الموارد، والحد من الانبعاثات، وتعزيز 

الأداء البيئي.

وقد تم تحقيق العديد من الأهداف المسطرة، لكننا نؤمن بأن التحسين لا يتوقف عند مستوى 
معين، ولذلك نواصل العمل على تطوير أنظمتنا واعتماد التقنيات والحلول الحديثة.

مع  المستقبلية،  التحديات  مواجهة  على  قادرة  واستدامة،  كفاءة  أكثر  صناعة  بناء  هو  فالهدف 
الحفاظ على الأداء الصناعي وتعزيز التزام الشركة بالبيئة.

وهذا هو النهج الذي تواصل الشركة الجزائرية القطرية للصلب اعتماده: الاستباقية، 
التحسين المستمر، والابتكار من أجل صناعة مستدامة. 



